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РЕШЕНИЕ

Об утвержденииПоложения о порядкепредставлениягражданами,
претендующимина замещениемуниципальнойдолжности, должности
муниципальнойслужбы, должности руководителямуниципального

учреждениямуниципальногообразования«Унцукульскийрайон»и лицами,
замещающими указанные должности сведенийо доходах, расходах, об
имуществеи обязательствахимущественногохарактера, порядке

их размещенияна официальномсайте муниципальногообразованияи

представлениясредстваммассовойинформациидля опубликования
и

о Перечнедолжностей, при назначении на которые граждане и при
замещении которых лица, замещающие муниципальные должности,
должности муниципальнойслужбы, должности руководителей
муниципальныхучрежденийобязаныпредставлятьсведения о

своих доходах,расходах, обимуществе и обязательствах
имущественногохарактера, доходах своих супруги (супруга) и

несовершеннолетнихдетей

ПринятоСобраниемдепутатов 01 марта2018 года У261

В соответствии со статьей15 Федеральногозакона от 2 марта2007 г. N 25-ФЗ
”О муниципальнойслужбев РоссийскойФедерации“, статьей 8 Федерального
закона от 25 декабря2008 г. N 273-ФЗ ”О противодействиикоррупции”, Закона
РеспубликиДагестанот 1 г. N2 9 «О муниципальнойслужбев Республике
Дагестан», Закона РеспубликиДагестанот 29.12.2017 г. N2 109 «О порядке
представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной
должности в РеспубликеДагестан, должности главы администрации
муниципальногообразованияРеспубликиДагестанпо контракту, и лицами,
замещающими указанныедолжности, сведенийо доходах, расходах, обимуществеи
обязательствах имущественного характера и осуществления проверки
достоверностии полноты указанных сведений»Собраниедепутатов
муниципальногорайона«Унцукульскийрайон



РЕШАЕТ:
1.УтвердитьПоложениео порядкепредставлениягражданами, претендующими
замещение муниципальнойдолжности, муниципальнойдолжностина

муниципальнойслужбы, должности руководителямуниципальногоучреждения
муниципальногообразования«Унцукульскийрайон»и лицами, замещающими
указанныедолжности сведенийо доходах, расходах, обимуществеи обязательствах
имущественногохарактера, порядке их размещения на официальномсайте
муниципальногообразованияи представлениясредстваммассовойинформациидля

опубликования(приложение

2.УтвердитьПереченьдолжностей, при назначении на которыегражданеи при
замещении которых лица, замещающие муниципальныедолжности, должности
муниципальнойслужбы, должности руководителеймуниципальныхучреждений
обязаны представлятьсведения о своих доходах, расходах, об имуществе и
обязательствахимущественногохарактера, доходах своих супруги(супруга) и
несовершеннолетнихдетей (приложение 2).

З. Опубликоватьнастоящее решениена официальномсайте муниципального
образования«Унцукульскийрайон».

Глава муниципального район И.Нурмагомедов



Утверждено
решениемСобраниядепутатов

от 01.03.2018 г. N261

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке представления гражданами, претендующими на замещение

муниципальнойдолжности, должности муниципальнойслужбы, должности
руководителямуниципального учреждениямуниципальногообразования
«Унцукульскийрайон»и лицами, замещающими указанные должности

сведенийо доходах, расходах, обимуществеи обязательствахимущественного
характера, порядкеих

размещенияна официальномсайте муниципальногообразованияи

представлениясредстваммассовойинформациидля опубликования
1.06щие положения

. .Положение о порядке представления гражданами, претендующими на

муниципальнойслужбы,замещение муниципальнойдолжности, должности
должности руководителя муниципального учреждения муниципального
образования«Унцукульскийрайон»и лицами, замещающими указанныедолжности
сведенийо доходах, расходах, об имуществеи обязательствахимущественного
характера, порядке их размещения на официальномсайте муниципального
образованияи представления средствам массовой информациидля
опубликования(далее - Положение) определяетпорядокпредставлениясведенийо
доходах, расходах, обимуществеи обязательствахимущественногохарактера(далее
Сведенияо доходах)гражданами, претендующимина замещение муниципальной

муниципальнойслужбы, должности руководителядолжности, должности
муниципальногоучреждениямуниципальногообразования«Унцукульскийрайон»(далее —Должности), и лицами, замещающими указанныедолжности Сведенийо
доходах, порядке их размещения на официальномсайте муниципального
образованияи представлениясредстваммассовойинформациидля опубликования.
1.2.Обязанность представлятьСведенияо доходах возлагается на гражданина,

претендующегона замещение Должностейи лиц, замещающих Должности
включеннуюв Переченьдолжностей, при назначении на которыегражданеи при
замещении которых лица, замещающие муниципальныедолжности, должности
муниципальнойслужбы, должности руководителеймуниципальныхучреждений
обязаныпредставлятьсведения о доходах(далее - Перечень).

.З.Сведения о доходах представляются представителю нанимателя
(работодателю) ежегодно, не позднее 30 апрелягода следующегоза отчетным по



формесправки, утвержденнойУказомПрезидентаРоссийскойФедерацииот 23

июня 2014 года N2 460 утвержденииформысправкио доходах, расходах, об
имуществеи обязательствахимущественногохарактераи внесении измененийв

некоторыеакты ПрезидентаРоссийскойФедерации>>:
а)гражданами - при назначении на Должность, включеннуюв Перечень;
б)лицами, замещающими муниципальнуюдолжность, включенные в Перечень;
в) лицами, замещающими должность муниципальнойслужбы, включенные в

Перечень;
г) лицами, замещающими должность руководителямуниципальногоучреждения
муниципальногообразования.

2.Порядок представления сведенийо доходах гражданами,
претендующими на замещение должности, включенные в Перечень

2.1 .Гражданин, претендующийна назначение на Должность, включенный
в Перечень,представляет:

а) сведения о своих доходах, полученныхот всех источников (включая

доходы по прежнемуместуработыили месту замещения выборнойдолжности,
пенсии, пособия, иные выплаты) за календарныйгод, предшествующийгоду
подачи документовдля замещения должности, включенные в Перечень,а также
сведения об имуществе, принадлежащемемуна правесобственности, и о своих
обязательствахимущественногохарактерапо состоянию на первоечисло месяца,
предшествующегомесяцуподачи документовдля замещения Должности;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетнихдетей,

полученных от всех источников (включая заработнуюплату, пенсии, пособия,
иные выплаты) за календарныйгод, предшествующийгоду подачи гражданином
документовдля замещения Должности, а также сведения

принадлежащем им на праве собственности, и об их

имущественного характера по состоянию на первое
предшествующегомесяцу подачи гражданиномдокументов
Должности.

2.2. Гражданин, претендующийна назначение на

об имуществе,
обязательствах
число месяца,
для замещения

Должность, не

включенный в Перечень, представляеттолько сведения о своих доходах за год,

предшествующийгодупоступленияна муниципальнуюслужбу.



З.Порядокпредставлениясведенийо доходах лицом, замещающим
муниципальнуюдолжность, включенную в Перечень

3.1. Сведенияо доходах представляютсяГлаве РеспубликиДагестанпо форме
справки, утвержденнойУказомПрезидентаРоссийскойФедерацииот 23 июня 2014

года .М2 460 «Об утвержденииформысправкио доходах, расходах, обимуществеи
обязательствахимущественногохарактераи внесении измененийв некоторыеакты
ПрезидентаРоссийской Федерации»в порядке, установленном настоящим
Положениемежегодно, не позднее 30 апрелягода, следующегоза отчетным:
1) претендентами- при наделении полномочиями по должности (назначении,

избраниина должность и не распространяетсяна гражданина, претендующегона
замещаемуюмуниципальнуюдолжность посредствомпрямыхвыборов)
2) лицами, замещающими муниципальнуюдолжность.

3.2.Сведения представляютсяна бумажноми электронном(на флэш-карте)
носителях:
1) претендентом

- в уполномоченныйорганРеспубликиДагестанпо профилактике
коррупционных и иных правонарушений(далее уполномоченныйорган
РеспубликиДагестан);

в кадровую службу2) лицом, замещающим муниципальную должность
администрациимуниципального образования«Унцукульскийрайон», которая
представляетэти сведения не позднее 30 мая года, следующегоза отчетным, в

уполномоченныйорганРеспубликиДагестан.
3.3. Претендентыпредставляют:
1) сведения о своих доходах, полученныхот всех источников (включая доходы по
прежнемуместу работыили месту замещения выборныхдолжностей, пенсии,
пособия, иные выплаты) за календарныйгод, предшествующийгоду подачи
документовдля замещения муниципальнойдолжности, а также сведения об
имуществе, принадлежащемим на правесобственности, и о своих обязательствах
имущественного характера по состоянию на первое число месяца,

предшествующегомесяцу подачи документовдля замещения соответствующей
должности (на отчетнуюдату);

2) сведения о доходах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей,
полученных от всех источников (включая заработнуюплату, пенсии, пособия, иные
выплаты) за календарныйгод, предшествующийгоду подачи документов для
замещения муниципальнойдолжности, а также сведения об имуществе,
принадлежащемим на правесобственности, и обих обязательствахимущественного
характерапо состоянию на первоечисло месяца, предшествующегомесяцуподачи
документовдля замещения соответствующейдолжности (на отчетнуюдату).



3.4. Лица, замещающие муниципальныедолжности, представляют:

1) сведения о своих доходах, полученныхза отчетныйпериод(с 1 январяпо 31

декабря) от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия,
иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащемим на праве
собственности, и о своих обязательствахимущественногохарактерапо состоянию
на конец отчетного периода(З декабря);
2) сведения о доходах своих супруг (супругов) и несовершеннолетнихдетей,
полученных за отчетный период (с 1 января поз 1 декабря) от всех источников
(включая заработнуюплату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об
имуществе, принадлежащемим на праве собственности, и об их обязательствах
имущественногохарактерапо состоянию на конец отчетного периода(3 1 декабря);
З) в случаях, установленныхФедеральнымзаконом от З декабря2012 года .lY2 230-

ФЗ контроле за соответствием расходовлиц, замещающих государственные
сведения о своих расходах, а также одолжности, и иных лиц их доходам>>, -

расходахсвоих супруг (супругов) и несовершеннолетнихдетей.

3.5. В случае невозможности по объективнымпричинампредставитьсведения о

доходах, расходах, обимуществеи обязательствахимущественногохарактерасвоих
супруг (супругов) и несовершеннолетнихдетейлица, замещающие муниципальные
должности, в сроки, установленные для представления сведений, обязаны
обратитьсяв Комиссию по координацииработыпо противодействиюкоррупциив

РеспубликеДагестанс соответствующим заявлением, которое подлежит
рассмотрениюв порядке, установленномдля рассмотренияаналогичных заявлений
лиц, замещающих государственныедолжности РеспубликиДагестан.
3.6. В случае непредставления сведенийлибо представления заведомо
недостоверных или неполных сведенийлица, замещающие муниципальные
должности, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской
Федерации.
3.7 Представлениеуточненныхсведений
В случае, если претендентили лицо, замещающее муниципальнуюдолжность,
обнаружили, что в представленныхими сведениях не отраженыили не полностью
отраженыкакие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправепредставить
уточненныесведения в порядке, установленномнастоящим Положением.
Претендентвправепредставитьуточненныесведения в течение одного месяца со

дня представленияуказанныхсведений.
Лицо, замещающее муниципальнуюдолжность, вправепредставитьуточненные
сведения в течение одного месяца после окончания установленногонастоящим
Положениемсрокаих представления.



3.8. Сведенияотносятся к информацииограниченногодоступа и хранятся в

Если федеральнымРеспубликиДагестан.уполномоченном органе
законодательством такие сведения отнесены к сведениям, составляющим
государственнуютайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством
РоссийскойФедерациио государственнойтайне.
Сведения, представленныепретендентамив соответствии с настоящим Положением
при наделении их полномочиями (назначении, избрании) по соответствующим
должностям, а также представляемыелицами, замещающими муниципальные
должности, и информацияо результатахпроверкидостоверностии полноты этих

сведенийприобщаютсяк личным делам соответствующихлиц.
Не допускаетсяиспользование сведенийдля установлениялибо определения
платежеспособности лица, такие сведения, а такжепредставившего
платежеспособностиего супруги (супруга) и несовершеннолетнихдетей, для сбора
в прямойили косвенной формепожертвований(взносов) в фондыобщественных
объединений, религиозныхи иных организацийлибов пользуфизическихлиц.
В случаене наделения (не назначения, не избрания) претендента, представившего
сведения, полномочиями по муниципальнойдолжности, использование этих
сведенийв дальнейшемне допускается, и они подлежат уничтожению.

4. Порядокпредставления сведенийо доходах лицами, замещающими
должность муниципальнойслужбы, включенный в Перечень

4.1 .Лица, замещающие должности муниципальнойслужбы, включенные в

Перечень,представляетежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период(с 1 январяпо 31

декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия,
иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащемемуна праве
собственности, и о своих обязательствахимущественного характерапо
состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетнихдетей,
полученных за отчетный период(с январяпо 31 декабря) от всех источников
(включая заработнуюплату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения
об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их

обязательствахимущественногохарактерапо состоянию на конец отчетного

периода.
4.2.Лица, замещающие должность муниципальнойслужбы, не включенные в

Перечень, и претендующиена замещение должности муниципальнойслужбы,
включенный в этот Перечень, представляетуказанныесведения в соответствии с

пунктом2.1 настоящего Положения.



5. Порядокпредставления сведенийо доходах лицами, замещающими
должность руководителямуниципального учреждения, включенный в

Перечень
5.1.Лицо, замещающее должность руководителя муниципального

учреждения, включеннуюв Перечень,представляетежегодно:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетныйпериод(с январяпо 31

декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия,
иные выплаты), а также сведения обимуществе, принадлежащемему на праве
собственности, и о своих обязательствахимущественногохарактера по
состоянию на конец отчетного периода;

б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетнихдетей,

полученных за отчетный период(с 1 январяпо 31 декабря) от всех источников
(включая заработнуюплату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения
об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их

обязательствахимущественногохарактерапо состоянию на конец отчетного

периода.

5.2.В случае если лица, замещающие должности муниципальнойслужбы,
должность руководителя муниципального учреждения обнаружили, что в

представленныхими сведениях о своих доходах или сведениях о доходах членов
семьи не отражены или не полностью отражены какие-либосведения либо
имеются ошибки, они вправепредставитьуточненныесведения в течение одного
месяца после окончания установленногонастоящим Положениемсрока их
представления.

В случае непредставленияпо объективнымпричинам вышеуказанными
лицами сведения о доходах членов семьи данныйфактподлежит рассмотрению
на Комиссии по соблюдениютребованийк служебномуповедению
муниципальных служащихоргановместного самоуправлениямуниципального
района<<Унцукульскийрайон>>и урегулированиюконфликтаинтересов.

Проверкадостоверностии полноты Сведенийо доходах, осуществляетсяпо
решению представителянанимателя (работодателя) в порядке, установленном
законодательством Российской Федерации, самостоятельно или путем
направления запросов в федеральныеорганы исполнительной власти,

уполномоченные на осуществление оперативно-розыскнойдеятельности об
имеющихся у них данных о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественногохарактера.



6. Заключительные положения

6.1.Сведения о доходах представляютсяна бумажноми электронном(на
флэш-карте) носителях с использованием специального программного
обеспечения<<СправкиБК» в кадровуюслужбуадминистрациимуниципального
образования«Унцукульскийрайон».

6.2.Сведения о доходах относятся к информацииограниченногодоступа и

хранятсяв кадровойслужбе.Если федеральнымзаконодательством такие сведения
отнесены к сведениям, составляющим государственнуютайну, они подлежат защите
в соответствии с законодательством РоссийскойФедерациио государственной
тайне.

6.3.Сведения о доходах и информацияо результатахпроверкидостоверностии
полноты этих сведенийприобщаютсяк личным делам соответствующихлиц.

6.4.Не допускаетсяиспользование Сведенийо доходах для установлениялибо
определенияплатежеспособностилица, представившеготакие сведения, а также
платежеспособностиего супруги (супруга) и несовершеннолетнихдетей, для сбора
в прямойили косвеннойформепожертвований(взносов) в фондыобщественных
объединений, религиозныхи иных организацийлибов пользуфизическихлиц.

6.5.В случае не наделения гражданина претендующего на замещение
Должности, представившегосведения о доходах, полномочиями по Должности,
использование этих сведенийв дальнейшемне допускается, и они подлежат
уничтожению.

6.6.Лица, виновные в разглашениисведенийлибов их использовании в целях,
не предусмотренных федеральнымизаконами, несут ответственность,

установленнуюзаконодательством РоссийскойФедерации.
Лица, замещающие должности, не включенные в Перечень, сведения

доходах не представляет.
6.7.Непредставление ГражданиномСведений еслио доходах,

предоставлениетаких сведенийобязательно, либо представление заведомо
недостоверныхили неполных Сведенийо доходах является основанием для
отказа в приеме указанного гражданина на работу, о чем гражданин
информируетсяв письменнойформео причинахотказа в поступлении.

Непредставлениелицом, замещающим должность, включенный в Перечень
Сведенийо доходах, либо предоставлениезаведомо недостоверныхили
неполных сведенийявляется правонарушением, влекущимувольнениелица с

занимаемойдолжности на основании федеральногозакона.
6.8.Сведения информационно-о доходах, размещаются в

телекоммуникационнойсети «Интернет»на официальномсайте администрации
муниципальногообразования«Унцукульскийрайон»и предоставляютсядля



опубликованиясредствам массовой информациив порядке, определяемом
муниципальнымправовымактом.

6.9.На официальномсайте муниципальногообразованияразмещаютсяи
средствам массовой информациипредоставляются для опубликования
следующиесведения о доходах, обимуществеи обязательствахимущественного
характера:
а)перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицам,

замещающим должности, включенные в Перечень, его супруге (супругу) и

несовершеннолетнимдетям на праве собственностиили находящихся в их
пользовании, с указаниемвида, площади и странырасположениякаждого из них;
б)перечень транспортных средств, принадлежащих лицам, замещающим
должности, включенные в Переченьс указаниемвида и марки, принадлежащих
на правесобственности, его супруге (супругу) и несовершеннолетнимдетям;
в)декларированный годовойдоход принадлежащих лицам, замещающим
должности, включенные в Перечень, его супруги (супруга) и

несовершеннолетнихдетей.

6.1О.В размещаемых на официальномсайте муниципального районаи
предоставляемыхсредстваммассовойинформациидля опубликованиясведениях
о доходах, запрещаетсяуказывать:
а)иные сведения (кроме, указанныхв пункте6.9.настоящего Положения;
б)персональные данные супруги(супруга), детейи иных членов семьи;
в)данные, позволяющие определитьместо жительства, почтовый адрес, телефон
и иные индивидуальныесредствакоммуникации;
г)данные, позволяющие определитьместонахождение объектовнедвижимого
имущества, принадлежащих лицам, замещающим должности, включенные в

Перечень, его супруги (супруга) и несовершеннолетнихдетей на праве
собственностиили находящихся в их пользовании;
д)информацию, отнесенную к государственнойтайне или являющуюся
конфиденциальной.



Утвержден
решениемСобраниядепутатов

от 01.03.2018 г.

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей, приназначении на которыегражданеи при замещении, которых
лица, замещающие муниципальныедолжности,должностимуниципальной
службы, должности руководителеймуниципальныхучрежденийобязаны
представлятьсведения о своих доходах, расходах, обимуществе

и обязательствахимущественногохарактера, доходах своих супруги
(супруга) и несовершеннолетнихдетей

Муниципальныедолжности:
-Главамуниципальногообразования(района и поселений)

-Председательпредставительногоорганамуниципальногообразования(района и

поселений, если осуществляетсвои полномочия на постояннойоснове)
-Председательконтрольно-счетнойпалаты муниципальногообразования
Должностимуниципальнойслужбыоргановместного самоуправления:
-Главаадминистрации(при замещении им должности по контракту)
-3аместитель главы администрации
-Управляющийделами (руководитель аппарата) администрации
-Начальникотдела
-Помощникглавы администрации
-Главныйспециалист
-Ведущийспециалист

-Инспектор

Главный бухгалтер
«Унцукульскийрайон»

администрации муниципального

Руководительмуниципального учреждения муниципального
«Унцукульскийрайон»

образования

образования


