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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от « Х2023 г. У2

Об утвержденииПоложения«О порядкесдачи квалификационного
экзамена муниципальными служащими Администрации

МО «Унцукульскийрайон»и оценки их знаний,

навыков и умений(профессионального уровня)»

В соответствии с Федеральнымзаконом от 2 марта2007 года N2 25-ФЗ
«О муниципальнойслужбев Российской Федерации», Законом Республики
Дагестанот 1 1 марта2008 года N2 9 «О муниципальнойслужбев Республике
Дагестану»,АдминистрацияМО <<Унцукульскийрайон»постановляет:

УтвердитьПоложение «О порядке сдачи квалификационногоэкзамена

муниципальными служащими Администрациимуниципального района
«Унцукульскийрайон»и оценки их знаний, навыков и умений(профессиональногоуровня)» согласно приложениюк настоящемупостановлению.

Глава МО
«Унцукульскийрайон» И. М. Нурмагомедов
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Приложениек постановлению
ГлавыМО «Унцукульскийрайон»

2023 г. jf2от

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядкесдачи квалификационногоэкзамена муниципальными служащими
Администрациимуниципальногорайона«Унцукульскийрайони оценки ихзнаний, навыков и умений(профессионального уровня)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 .Положение квалификационногоо порядке сдачи экзамена
служащими Администрации районамуниципальными муниципального

«Унцукульскийрайон»и оценки их знаний, навыков и умений(профессионального
уровня) разработанов соответствии с Федеральнымзаконом от 2 марта2007 года
N2 25-ФЗ «О муниципальнойслужбев Российской Федерации», Законом
РеспубликиДагестанот 1 1 марта2008 года N2 9 «О муниципальнойслужбев
РеспубликеДагестан».

1.2. Положение о порядке сдачи квалификационногоэкзамена

служащими Администрациимуниципального районамуниципальными
«Унцукульскийрайон»(далее - Положение) устанавливает порядок сдачи

квалификационногоэкзамена муниципальными служащими, замещающими
должности муниципальнойслужбыв Администрациимуниципальногорайона
«Унцукульскийрайон», а также порядокоценки их знаний, навыков и умений
(профессионального уровня).

.З.Квалификационныйэкзамен проводитсяв целях оценки знаний, навыков
(профессионального уровня) муниципальных служащих дляи умений

последующегоприсвоенияклассного чина.

2. ОРГАНИЗАЦИЯПРОВЕДЕНИЯКВАЛИФИКАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

2.1. Квалификационныйэкзамен сдают муниципальные служащие,
замещающие должности муниципальнойслужбыв Администрациимуниципального
района«Унцукульскийрайон».

2.2.Квалификационный экзамен проводитсяпо инициативе муниципального
служащегоне позднее чем черезтри месяца после дня подачи муниципальным
служащимписьменного заявления о присвоенииклассного чина.

2.3 .Первыйклассный чин присваиваетсямуниципальномуслужащемупосле
успешногозавершенияиспытания, а если испытание не устанавливалось, то не

ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на

должность муниципальнойслужбы.



2.4.Квалификационный экзамен проводится по мере необходимостии

решениео его проведенииоформляетсяраспоряжениемГлавы муниципального
района«Унцукульскийрайон».

В распоряжениио проведенииквалификационногоэкзамена указываются:
дата и времяпроведенияквалификационногоэкзамена;

которые должны сдаватьсписок муниципальных служащих,

квалификационныйэкзамен;
перечень документов, необходимыхдля проведенияквалификационного

экзамена.
2.5.Распоряжение о предстоящейсдаче квалификационногоэкзамена

доводится до сведения муниципальногослужащего, которомупредстоитсдача
квалификационногоэкзамена, не позднее, чем за две недели до его проведения.

2.6. Не позднее, чем за семь днейдо проведенияквалификационногоэкзамена

непосредственныйруководитель муниципального служащего представляет
мотивированныйотзыв об уровнезнаний, навыков и умений(профессиональном
уровне) муниципальногослужащегои о возможности присвоенияему классного
чина муниципального служащего по формесогласно приложению ЛГе 1 к

настоящемуПоложению.
В отзыве делается отметка обознакомлении муниципальногослужащегос его

содержанием.
Муниципальныйслужащийвправепредставитьв Аттестационнуюкомиссию

по проведениюквалификационногоэкзамена заявление о своём несогласии с

указанным отзывом, а также дополнительные сведения о своей профессиональной
служебнойдеятельности.

З.ПРОВЕДЕНИЕКВАЛИФИКАЦИОННОГОЭКЗАМЕНА

3.1. Квалификационныйэкзамен проводитсяАтгестационнойкомиссией
Администрациимуниципальногорайона«Унцукульскийрайон»по проведению
квалификационногоэкзамена (далее - Аттестационнаякомиссия по проведению
квалификационногоэкзамена).

3.2. Порядокпроведения заседания Апестационнойкомиссии,
правомочность, порядокпринятиярешенияАттестационнойкомиссии определяется
муниципальным правовым актом, регулирующим порядок проведения
квалификационногоэкзамена муниципальныхслужащих.

3.4. Аттестационнаякомиссия по проведениюквалификационногоэкзамена
состоит из председателя, заместителей председателя, секретаряи других членов
комиссии.

Члены Аттестационнойкомиссии по проведению квалификационного
экзамена из числа муниципальных служащих Администрациимуниципального
района «Унцукульскийрайон» распоряжением Главыутверждаются
муниципальногорайона«Унцукульскийрайон».

Председатель, заместители председателя и секретароАттестационной
комиссии по проведениюквалификационногоэкзамена избираютсяиз состава
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Аттестационнойкомиссии по проведениюквалификационногоэкзамена на её
первомзаседании.

3.5. ЗаседанияАттестационнойкомиссии по проведениюквалификационного
экзамена проводятсяпо меренеобходимости.

ЗаседаниеАттестационнойкомиссии по проведениюквалификационного
экзамена правомочно, если на нём присутствуетболееполовины её членов.

3.6. На период сдачи квалификационногоэкзамена муниципального
служащего, являющегося членом Атгестационнойкомиссии по проведению
квалификационногоэкзамена, его членство в этойкомиссии приостанавливается.

3.7. РешенияАттестационнойкомиссии по проведениюквалификационного
экзамена по вопросам, отнесённым к её компетенции настоящим Положением,

принимаютсяпростым большинствомголосов. Приравенстве голосов членов
Аттестационнойкомиссии по проведению квалификационногоэкзамена

муниципальныйслужащийсчитается сдавшим квалификационныйэкзамен и ему
присваивается классный чин в соответствии с замещаемойдолжностью
муниципальнойслужбысоответствующейгруппыдолжностей.

3.8. СекретарьАттестационнойкомиссии по проведениюквалификационного
экзамена ведётпротоколзаседания, в которомотражаетсяинформацияо принятых
решениях. Протоколподписывают председатель, секретарь и все члены
Аттестационнойкомиссии по проведениюквалификационногоэкзамена.

ЧленАттестационнойкомиссии по проведениюквалификационногоэкзамена,
не согласный с решением Аттестационнойкомиссии по проведению
квалификационногоэкзамена, вправе изложить особоемнение в протоколе
заседания Аттестационнойкомиссии по проведениюквалификационногоэкзамена и

в экзаменационном листе.
3.9. Припроведенииквалификационногоэкзамена Аттестационнаякомиссия

по проведениюквалификационногоэкзамена оценивает знания, навыки и умения
(профессиональный уровень) муниципальных служащих в соответствии с

требованиямидолжностных инструкциймуниципальныхслужащих, сложностью и

ответственностью работы, выполняемоймуниципальными служащими, на основе
экзаменационных процедурс использованием не противоречащихфедеральным
законам и другим нормативнымправовымактам РоссийскойФедерацииметодов
оценки профессиональныхкачеств муниципальных служащих, включая
экзаменационные билеты, индивидуальноесобеседованиепо вопросам, связанным с

выполнением должностных обязанностей по замещаемой должности
муниципальнойслужбы.

З.10. Решение о результате квалификационногоэкзамена выносится
Аттестационнойкомиссией по проведению квалификационногоэкзамена в

отсутствие муниципального служащего открытым голосованием простым
большинствомголосов присутствующих на заседании членов комиссии. При

муниципальныйслужащийпризнаётсяравенстве голосов сдавшим
квалификационныйэкзамен.



5

3.11. По результатам квалификационногоэкзамена в отношении
муниципального служащего Аттестационнойкомиссией по проведению
квалификационногоэкзамена выносится одно из следующихрешений:

а) признать, что муниципальныйслужащийсдал квалификационныйэкзамен,
и рекомендоватьего для присвоенияклассного чина;

б) признать, что муниципальныйслужащийне сдал квалификационный
экзамен.

3.12. Результатквалификационногоэкзамена заносится в экзаменационный
лист муниципальногослужащего, составленныйпо формесогласно приложениюNQ
2 к настоящемуПоложению.

Экзаменационныйлист подписывается председателем, заместителем
председателя, секретарёми членами Аттестационнойкомиссии по проведению
квалификационногоэкзамена, присутствовавшимина заседании.

Муниципальныйслужащийзнакомится с экзаменационным листом под
расписку.

3.13. Экзаменационныйлист муниципального служащего и отзыв обуровне
его знаний, навыков и умений(профессиональном уровне) и о возможности
присвоения ему классного чина хранятся в личном деле муниципального
служащего.

З.14. Результатыквалификационногоэкзамена направляются Главе
муниципальногорайонане позднее чем черезсемь днейпосле его проведения.

3.15. На основании результатовквалификационногоэкзамена в срок не
позднее одного месяца издаётсяраспоряжениеГлавы муниципальногорайонао
присвоении классного чина муниципальному служащему, сдавшему
квалификационныйэкзамен.

Запись о присвоенииклассного чина вносится в личное дело и трудовую
книжкумуниципальногослужащего.

3.16. Муниципальныйслужащий, не сдавшийквалификационныйэкзамен, и

которомуна момент сдачи квалификационногоэкзамена классный чин не был
присвоен, замещает должность муниципальнойслужбыбезприсвоенияклассного
чина.

Муниципальныйслужащий, не сдавшийквалификационныйэкзамен, и

которомуна момент сдачи квалификационногоэкзамена уже был присвоен
классный чин, сохраняетранееприсвоенныйклассный чин.

Муниципальныйслужащий, не сдавшийквалификационныйэкзамен, может
выступитьс инициативойо проведенииповторногоквалификационногоэкзамена не

ранеечем черезшесть месяцев после проведенияданного экзамена.
З.17. Муниципальный обжаловать результатыслужащийвправе

квалификационногоэкзамена в соответствии с законодательством Российской
федерации.
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ПриложениеN2 1

к Положению «О порядке сдачи

квалификационного
муниципальными

экзамена

служащими
Администрациимуниципальногорайона
«Унцукульскийрайон»и оценки их
знаний, навыков и умений
(профессионального уровня)>>

Отзыв
обуровне знаний, навыков и умений(профессиональном уровне)

муниципальногослужащего, представляемогок сдаче квалификационного
экзамена, и о возможности присвоенияемуклассного чина

1.Фамилия, имя, отчество
2.Год, число и месяц рождения
З.Сведенияобобразовании,наличие ученойстепени, ученого звания

(когда и какое учебноезаведение окончил, специальность по образованию)
4.Сведения о профессиональнойпереподготовке, повышении квалификацииили

стажировке
(документы о профессиональнойпереподготовке, повышении квалификацииили стажировке)

5.3амещаемая должность муниципальнойслужбына момент представленияк сдаче

квалификационногоэкзамена
должность

и дата назначения на ЭТУ

6.Стажмуниципальнойслужбы(в том числе стаж гражданскойслужбы)

7.06щий трудовойстаж
8.Классный чин муниципальнойслужбы

(наименование классного чина и дата его присвоения)

9.Представляетсяна присвоениеклассного чина

10.Переченьосновных вопросов(документов), в решении(разработке) которыхму-
ниципальный служащий принимал Участие

11.Мотивированная оценка профессиональных,личностных качеств и результатов
профессиональнойслужебнойдеятельности муниципального служащего и

возможности присвоения ему классного чина
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Наименованиедолжности
непосредственногоруководителя
муниципального служащего

(подпись)
20

С отзывом ознакомлен(а)

(инициалы, фамилия)

(подпись и дата ознакомления, инициалы, фамилия)
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ПриложениеN2 2

к Положению «О порядке сдачи

квалификационного
муниципальными

экзамена
служащими

Администрациимуниципального
района«Унцукульскийрайон»и
оценки их знаний, навьжов и умений
(профессиональногоуровня)»

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙЛИСТ
МУНИЦИПАЛЬНОГОСЛУЖАЩЕГО

1.Фамилия, имя, отчество
2.Год, число и месяц рождения
З.Сведенияо профессиональномобразовании,наличии ученойстепени, ученого
звания

(когда и какое учебноезаведение окончил, специальность и квалификацияпо образованию, ученая степень,
ученоезвание)

4.Сведения о профессиональнойпереподготовке, повышении квалификацииили

стажировке

(документы о профессиональнойпереподготовке, повышении квалификацииили стажировке)

5.3амещаемая должность муниципальнойслужбына день проведения
квалификационногоэкзамена
должность

6.Стажмуниципальнойслужбы
7.06щий трудовойстаж

и дата назначения на ЭТУ

8. Классныйчин муниципальнойслужбы(наименование классного чина дата его присвоения)
9. Классныйчин государственнойгражданскойслужбы
(наименование классного чина и дата его присвоения)
10.Воинское или специальное звание

(наименование звания, основание и дата его присвоения)
1 1 .Вопросык муниципальномуслужащемуи краткиеответы на них
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12.3амечания и предложения, высказанные

проведениюквалификационногоэкзамена
Аттестационнойкомиссией по

13.Предложения, высказанные муниципальнымслужащим

14.0ценка знаний, навыков и умений(профессионального уровня) муниципального
служащего по результатам квалификационногоэкзамена

(признать, что муниципальныйслужащийсдал квалификационныйэкзамен, и рекомендоватьего для присвоения
классного чина муниципальнойслужбы;признать, что муниципальныйслужащийне сдал квалификационный
экзамен)

1 5 .Количественныйсостав аттестационнойкомиссии членов
На заседании присутствовало членов Аттестационнойкомиссии
Количествоголосов: «против>>
16.Примечания(особое мнение)

ПредседательАттестационнойкомиссии
по проведениюквалификационногоэкзамена

(подпись) (расшифровка подписи)

Заместитель председателя Аттестационной комиссии по проведению
квалификационногоэкзамена

(подпись) (расшифровка подписи)

СекретарьАттестационнойкомиссии по проведениюквалификационногоэкзамена

(подпись) (расшифровка подписи)

ЧленыАттестационнойкомиссии:
по проведениюквалификационногоэкзамена

(подпись)

202 г.

С экзаменационным листом ознакомился

(расшифровка подписи)

(подпись муниципального служащего, дата)


